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Ausgangssituation: 

Sie sind Assistent/-in der Geschäftsleitung in der ABC Möbel GmbH.  

Ihre Aufgabe ist es ein Beurteilungssystem zu erarbeiten und der Geschäftsleitung vorzuschlagen.  

Ihre Aufgaben: 

1.) Erklären sie zunächst den Unterschied zwischen zwei Beurteilungssystemen.  

2.) Stellen sie diese mit Vor- und Nachteilen dar.  

3.) Wenn Menschen andere Personen beurteilen kann es zu Beurteilungsfehlern kommen. Bitte 

erklären sie fünf davon.  

4.) Schlagen sie ein für die ABC Möbel GmbH geeignetes System vor.  

Ihr Unternehmen besitzt selbstverständlich einen Betriebsrat. Sind dessen Rechte betroffen? Und 

wenn ja, in welcher Form ist dies zu berücksichtigen? 

 

HINWEIS:  

Im Buch: „Leitfaden für die mündliche Prüfung“ findest du viele weitere Übungsaufgaben mit Lösungen sowie wertvolle 

Hinweise zu möglichen Fragen im Fachgespräch. 

 

Hier findest du unsere Bücher + Seminare: https://der-pruefer.de/shop/wirtschaftsfachwirt/ 

Video-Playlist für den Wirtschaftsfachwirt: https://www.youtube.com/playlist?list=PLRGPOTz4dkiiN3T_g3vWbSNuQkRspi8iN 

FAQ mündliche Prüfung: https://der-pruefer.de/faq 
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